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1. Opiskeluhuoltosuunnitelma Isossakyréssé

Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (377/2022 138) velvoittaa opetuksenjdrjestéman laatimaan
oppilaitoskohtaisen opiskeluhuoltosuunnitelman. Lakiin on kirjattu seuraavasti:

Koulutuksen jérrjestéjé vastaa siitd, etté opiskeluhuollon toteuttamista, arviointia ja kehitté-
misté varten laaditaan oppilaitoskohtainen opiskeluhuoltosuunnitelma. Suunnitelma on
laadittava yhteistydssd oppilaitoksen henkildston, opiskelijoiden ja heiddn huoltajiensa
kanssa. Opiskeluhuoltosuunnitelma voi olla mydés kahden tai useamman oppilaitoksen yh-
teinen. Suunnitelma on tarkistettava vuoden kuluessa siité, kun 12 §:ssé tarkoitettu lasten ja
nuorten hyvinvointisuunnitelma on tarkistettu.

Isonkyrén opiskeluhuollon ohjausryhmé on padttényt, ettd opetuksenjdrjestdjé laatii té-
mén yhden yhteisen opiskeluhuoltosuunnitelman. Yksikké-/koulukohtaiset suunnitelmat
omine erityispiirteineen tarkennetaan pdivitysten yhteydessd. Muilta osin kaikessa opiske-
luhuoltotoiminnassa noudatetaan yhteisié samoja periaatteita.

Opiskeluhuoltosuunnitelman laatimisesta vastaa opiskeluhuollon ohjausryhmd, jonka ko-
koonpanoksi Isonkyrén kunnan sivistyslautakunta on médritellyt lukion ja ylékoulun apu-
laisrehtorin (koollekutsuja), kuraattorin, ylékoulun rehtorin, alakoulun koulunjohtaja, koulu-
terveydenhoitajan, koulupsykologin, vastaavan erityisopettajan, opinto-ohjaajan ja johta-
van rehtorin.

Suunnitelman laatimisessa on huomioitu oppilaitosten henkildstdjen, opiskelijoiden ja
huoltajien nakemyksié koulunjohtajien/rehtoreiden jérjestéimien kyselyjen tulosten muo-
dossa. Opiskeluhuoltosuunnitelmaa pdivitetédn tarpeen mukaan esimerkiksi vuosittaisista
opiskelijoille ja huoltajille kyselyisté saatavan tiedon perusteella. Kappaleessa 8. on kuvattu
toimenpiteet suunnitelman toteuttamiseksi jo seuraamiseksi.

Suunnitelma otetaan kéyttéén 1.8.2023.

Hyvinvointisuunnitelman rinnalla seuraavat suunnitelmat liittyvat olennaisesti lasten ja
nuorten hyvinvoinnin edistémiseen Isonkyrén kunnassa. Osassa ohjelmista on tarkoin
madriteltyjd tavoitteita, toimenpiteitd ja seurantamenetelmid eiké niiden kaikkien toista-
minen hyvinvointisuunnitelmassa olisi mielekdstd. Joistakin suunnitelmista on kuitenkin
poimittu tavoitteita hyvinvointisuunnitelmaan. Hyvinvointisuunnitelmaa on tarkoitus kéyt-
téd valineend tuoda séidnndllisesti toimielinten tietoon tavoitteiden seurantaa ja toteutu-
mista.

« Markkinointistrategia
» Kuntastrategia 2025
+ Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2018-2022

* Ehkdisevan pdihdetydn vuosikello



« Unicefin lapsiystavallinen kunta -mailli (toimintasuunnitelma valmistuu vuoden 2021 lop-
puun ja otetaan kayttdéén 2022 alkaen)

« Varhaiskasvatussuunnitelma 2019-2022 (uusi suunnitelma valmistuu vuoden 2022 ai-
kana)

- Laatua Lakeuksien lapsille ja nuorille -toimenpideosio (valmistuu vuoden 2021 aikana)
« Harrastamisen Suomen malli

« Etelapohjalainen perusopetuksen opetussuunnitelma 2016-

« Kyrénmaan lukion opetussuunnitelma 2021-

« Kotouttamisohjelma 2019-2023

+ Opin liikkkuen hanke 2019-2022

2. Opiskeluhuoltotydn rakenne, tavoitteet ja keskeiset periaatteet

Opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvén oppimisen, hyvén psyykkisen ja fyysisen
terveyden sekd sosiaalisen hyvinvoinnin edistéimistd ja yllépitémisté seké niiden edellytyk-
sidl lisdavad toimintaa kouluyhteisdssd. Opiskelijalla on oikeus saada maksutta opiskelu-
huolto, jota opetukseen osallistuminen edellyttéd. Opiskeluhuoltotydssé otetaan huomioon
lapsen edun ensisijaisuus.

Taulukossa 1. on avattu opiskeluhuollon rakennetta seké tehtévié hyvinvointialueen ja kou-
lutuksen jarjestdjén nékdkulmasta. Alueellisen opiskeluhuollon yhteistyéryhmdan roolia ja
hyvinvointialueen tuottamia palveluita. Koulutuksen jérjest&jén oman monialaisen opiske-
luhuollon ohjausryhman tyété sekd koulu- ja yksikkdkohtaisen opiskeluhuoltoryhméin teh-
tavakenttad. Myds monialaisen asiantuntijaryhmdn roolia on avattu kyseisessd taulu-
kossa.



HYVINVOINTI- Alueelllnen opiskeluhuollon yhteistyéryhm3 .| Alueellinen lasten ja

ALUE Valmistelee alueellisen opiskeluhuoltosuunnitelman nuorten hyvinvointi-

*  Seuraa suunnitel ista sekd opiskeluhuoltopalvelujen, koulutuk o suunnitelma
Jarjestajien, sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen seka mulden tarvittavien palvelujen
yhteistydn toteutumista

*  Kisittelee hyvinvointialueen ja sen alueella toimivien koulutuksen jrjestijien vilisia
opiskeluhuollon kysymyksia

Hyvinvointialueen tuottamat palvelut

S e te soiie) ‘,4 ition s
*  Opiskeluhuolion psykologi- ja kura. ipalvel

KOULUTUKSEN Opiskeluhuollon ohjausryhmé (monialainen) — Kunnan lasten ja

JARJESTAJA *  Valmistelee koulutuksen jirjestdjiin opiskeluhuoltosuunnitelman = nuorten hyvinvointi-
*  Suunnittelee, kehitt3d, ohjaa ja arviol opiskeluhuoltoa opetuksen jirjestsjitasolla suunnitelma

Koulu- ja yksikk8kohtainen opiskeluhuoltoryhmd (yhteisdllinen)
*  Koulun hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistiminen
*  Kaswvun, oppimisen ja koulunkdynnin ongelmia ennaltaehkdiiseva toiminta

Monialainen asiantuntijaryhma

YksittSisen oppilaan asioiden kisittely

Konsultaatio yksittiisten toimijoiden kanssa (kuraattori, psykologi, terveydenhoitaja)
Vaatii oppilaan/huoltajan suostumuksen

Kirjataan opiskeluhuoltok ukseen |a asiak kisteriin

Taulukko 1. Opiskeluhuollon rakenne ja tehtévét

Opiskeluhuoltoa toteutetaan opetustoimen ja hyvinvointialueen suunnitelmallisena yh-
teistydnd oppilaiden ja heidd@n huoltajiensa sekd tarvittaessa muiden yhteistydtahojen
kanssa. Opiskeluhuolto on ensisijaisesti ennaltaehkdisevdd yhteisdllisté tyotd. Yhteisodllinen
opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteiséssd tydskentelevien ammattilaisten yhteinen teh-
tévaé. Lisaksi oppilailla on oikeus opiskeluhuoltopalveluihin, joita ovat kouluterveydenhuolto
sekd kuraattori- ja psykologipalvelut. Opiskeluhuoltopalveluilla jarjestdmisvastuu on hyvin-
vointialueellq, jolle opetuksen jarjestdjd tarjoaa asianmukaiset tilat.

Yhteiséllisen opiskeluhuollon keskeiset periaatteet on kirjattu jaljempdand kappalee-
seen 4 ja yksilékohtaisen opiskeluhuollon periaatteet kappaleeseen b.

2.1 Yhteiséllinen opiskeluhuolto

Jokaisessa oppilaitoksessa toimii omat yhteisdlliset opiskeluhuoltoryhmdénsé ja niiden toi-
mintatavat ja kokoontumiskerrat lukuvuositasolla vaihtelevat eri oppilaitoksissa 4 -10 vé-
lill&. Yhteiséllisid opiskeluhuoltoryhmid johtavat rehtorit, koulunjohtaja tai varakoulunjoh-
tajo. Ryhmaan kuuluvat koulun pédatdksen mukaan esim. opettajaedustaja (luokan- ja/ tai
aineenopettaja), terveydenhoitaja, kuraattori, erityisopettaja ja koulupsykologi. Yiékoulussa
ja lukiossa liséiksi opinto-ohjaaja/ oppilaanohjaaja. Ryhmén kokoonpano kirjataan koulun

vuosisuunnitelmaan.



Hyvinvointia yllépitévan toimintakulttuurin luominen edellyttéd aitoa osallisuutta ja sitou-
tuneisuutta, siksi sen monialaisten jésenten tulee osallistua ryhmdén tavoitteelliseen tyds-

kentelyyn tarpeen mukaisesti.

Jokainen opiskeluhuoltoryhmdéin jéisen tuo asiantuntemuksensa ryhmdédn ja koko oppilai-
tosyhteis66n. Opiskeluhuoltoryhmét voivat mydés kuulla tarvittaessa muita asiantuntijoita.

Tadman liséiksi myds opiskelijoiden ja huoltajien osallistaminen yhteiséllisen opiskeluhuolto-
ryhman tydskentelyyn on ensiarvoisen tarkedd. Talldin esimerkiksi oppilaitosten opiskelijo-
kuntien hallitusten jésenet ja tukioppilaat voivat toimia opiskelijaedustajina ryhmissé. Ko-
din ja koulun vélinen sekd& vanhempainyhdistyksen kanssa tehtévé yhteistyd heidén osal-
listamisekseen on myds oleellinen osa yhteiséllisen opiskeluhuoltoryhmén toimintaa.

Isonkyrén esi- ja perusopetuksen sekd lukion yhteisollisissé opiskeluhuoltoryhmissd kdésitel-

tévat asiat pohjautuvat koulutoiminnan kannalta keskeisiin teemoihin.

2.2 Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto

Kouluterveydenhuollon tavoitteena on koko kouluyhteisén hyvinvoinnin ja opiskelijoiden
terveyden edistminen sekd terveen kasvun ja kehityksen tukeminen. Opiskeluterveyden-
huollon tavoitteena on tukea toisen asteen opiskelijoiden terveyttd, hyvinvointia ja opiske-
lukykyd, sekd edistéici opiskeluympdriston terveellisyyttd ja turvallisuutta ja koko opiskelu-
yhteisén hyvinvointia.

2.21 Kouluterveydenhuolto

Kouluterveydenhuollon tavoitteena on koko kouluyhteisén hyvinvoinnin ja opiskelijoiden
terveyden edistiminen sekd terveen kasvun ja kehityksen tukeminen. Ty6té tehdédn luot-
tamuksellisesti ja sovitusti yhdessd oppilaiden, huoltajien, koulun henkilékunnan ja muiden
palveluntarjoadjien kanssa.

Peruskoulussa terveydenhoitaja tapaa opiskelijat vuosittain. Ensimmadiselld, viidennellé ja
kahdeksannella luokalla tehd&dn laaja terveystarkastus, jonka tekemiseen osallistuvat ter-
veydenhoitaja ja l&ékdri. Laajaan tarkastukseen kutsutaan huoltajat mukaan.

Terveydenhoitaja ottaa vastaan oppilaita koulukohtaisesti sovittuina aikoina. Huoltaja voi
ottaa yhteyttd oppilaan terveyttd ja hyvinvointia koskevissa asioissa omaan terveyden-
hoitajaan.



2.2.2 Opiskeluterveydenhuolto

Opiskeluterveydenhuolto jarjestéid terveyden- ja sairaanhoitopalvelut opiskelijoille, mu-
kaan lukien mielenterveys- ja pdihdety6, seksuaaliterveyden edistéiminen sekd suun ter-
veydenhuolto. Tyété tehdddn luottamuksellisesti ja sovitusti yndessé opiskelijoiden, ala-
ik&iisten opiskelijoiden huoltajien, koulun henkildkunnan ja muiden palveluntarjoajien
kanssa.

Opiskeluterveydenhuollon asiakkaita ovat lukion opiskelijat. Opiskeluterveydenhuollon pal-
veluihin on oikeus kaikilla, jotka opiskelevat padtoimisesti vahintééan kahden kuukauden
ajan tutkintoon johtavassa koulutuksessa.

Opiskelijoille jérjestetadn terveydenhoitajan tarkastus ensimmdisend opiskeluvuotena.
Ladakarintarkastus tehdddan ensimmdisend tai toisena opiskeluvuotena, jollei sité ole tehty
opiskelijaksi hyvéksymisen yhteydessé.

Yhteydessd voi olla oman oppilaitoksen terveydenhoitajaan, mikdli opiskelijalla on tervey-
teen tai hyvinvointiin liittyvié huolenaiheita. Terveydenhoitajat ottavat vastaan opiskelijoita

koulukohtaisesti sovittuina aikoina. Lisétietoja saa omasta opiskeluterveydenhuollosta.

2.3 Kuraattoripalvelut

Kuraattorin tehtévénd on tukea oppilaita tai opiskelijoita erilaisissa elédmantilanteissa. Ku-
raattorin kanssa voit keskustella esimerkiksi opiskeluun, eldménhallintaan, itsendistymi-
seen, joksamiseen, perhe-, kaveri- ja seurustelusuhteisiin liittyvisté asioista.

Tyoétd tehdadn luottamuksellisesti ja sovitusti yhdessé oppilaiden tai opiskelijoiden, huolto-
jien, koulun henkildkunnan sek& muiden palveluntarjodjien kanssa.

Huoltaja voi ottaa kuraattoriin yhteyttd, jos huoli lapsen asioista her&d. Yhteydenoton jél-
keen ldhdet&dn yhdessd miettimédn asiaa ja etsimd&dn keinoja tilanteeseen.

Oppilaalle/opiskelijalle on jarjestettévé mahdollisuus keskustella henkildkohtaisesti opiske-
luhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa viimeist&dn seitsemdntend oppilaitoksen ty6-
pdivénd sen jdlkeen, kun opiskelija on tatd pyytényt. Kiireellisessé tapauksessa mahdolli-
suus keskusteluun on jérjestettévél samana tai seuraavana tydpdivand. (OHL15 §)



2.4 Psykologipalvelut

Opiskeluhuollon psykologi tukee koulunkéyntié, oppimista ja oppilaan tai opiskelijon psyyk-
kistéd hyvinvointia jo auttaa oppimisvaikeuksissa. Han selvittéid mielenterveyteen liittyvié on-

gelmia ja tarvittaessa arvioi oppilaan tai opiskelijan hoidon tai tuen tarvetta.

Opiskeluhuollon psykologi osallistuu koko oppilaitosyhteisén hyvinvoinnin kehittémiseen.
Hé&n ohjaa oppilaan tai opiskelijan tarvittaessa myds muiden palveluiden piiriin.

Opiskelijalle on jérjestettévé mahdollisuus keskustella henkildkohtaisesti opiskeluhuollon
psykologin tai kuraattorin kanssa viimeistédn seitsemdéntend oppilaitoksen tyépdivéind
sen jalkeen, kun opiskelija on tété pyytényt. Kiireellisessd tapauksessa mahdollisuus kes-
kusteluun on jérjestettévé samana tai seuraavana tydpéivéand. (OHL 15 §)

3. Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kdytettévissé olevista opiske-
luhuoltopalveluista

3.1 Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta

Isossakyrossa tydskentelee Etelé-Pohjaonmaan hyvinvointialueen yksi kokoaikainen koulu-
terveydenhoitaja ja koulukuraattori. Kouluterveydenhoitajalle kuuluvat kaikki peruskoulun
ja lukion opiskelijat, koulukuraattorille kuuluvat peruskoulu- ja lukio-opiskelijoiden liséiksi
esikoululaiset. Koululéékari on koululla noin kahtena péivand kuukaudessa, tarpeen ja
mahdollisuuksien mukaan myés enemman. Koulupsykologipalveluille on kunnassa tar-
vetta.

Isossakyrossé toimii erityisopetuksen pienryhmé Keskustan alakoululla ja erillisessé yksi-
kdssd pienryhmd, joka on tarkoitettu niille oppilaille, jotka opiskelevat toiminta-alueittain.
Ylékoulun yhteydessé toimii pienryhmd, joka on tarkoitettu 7.- 9. luokkalaisille.

Isossakyréssé on kolme lastensuojelun erityisyksikkdd ja yksi perusyksikkd, joissa on yh-
teensd 42 paikkaa. Sijoitetut lapset kayvat joko Iéhikouluaan tai kolmen eri yksikén yhtey-
dessdé olevaa Isonkyrdn kunnan pienryhmad. Tédma liséid merkittéivasti opiskeluhuollon tar-
vetta.

Isonkyrén perusopetuksen oppilaista 23% (v. 2023) on tehostetun tai erityisen tuen piirissé.
Liséiksi kouluterveyskyselyn tuloksista on néhtévissd, ettd yldkoulun oppilaiden kohtalainen



tai vaikea ahdistuneisuus on kasvanut ja mielenterveyspalveluiden tarve lisGantynyt. Op-
pimisen haasteet ja muut kéytéspuolen ongelmat ovat myoés yhtend opiskeluhuollon li-
sé@dntyneeseen tarpeeseen. Lasten ja nuorten neuropsykiatriset haasteet ovat osaltaan
vaikuttamassa opiskeluhuollon piiriin hakeutumisessa. Tunne- ja sosiaalisten taitojen
haasteiden vuoksi myés néiden oppilaiden kohdalla on tarve kasvanut ja téten vaikuttaa
oppilashuollon kokonaistarpeeseen.

3.2 Arvio kdaytettavissd olevista opiskeluhuoltopalveluista

Taulukossa 2. on esitetty arviot kdytettévissé olevista palveluista sekd palvelujen tarve ku-
raattorin, terveydenhoitajan ja psykologin osalta Isonkyrdn eri perusopetuksen ja toisen
asteen oppilaitoksissa (alakoulut, ylékoulu ja lukio). Taulukossa 2. oppilasmédriin on las-
kettu mukaan esiopetuksen oppilaat. Oppilasmadrét on huomioitu 20.9.2022 tilanteen

mukaisesti.
KURAATTORI TERVEYDENHOITAJA PSYKOLOGI
Op-
pi- Iveluj
las-| palvelujen tarve palvelua tarjolla palvelujen tarve | palvelua tarjolla palvelujen palvelua tarjolla
s tarve
ra
yh-
tei- vh-
y.ht?i_ yhtei- . y.r.m.ai— . y_f.wt(-:'i— . s.c'jl— yk- t?i_. .
solli- s yksi- solli- yksi- solli- yksi- li- . solli- | yksi-
nen- YkS”Ol_ so_I.Il.nen 16lli- nen l6l1li- nen 1611i- nen S.I._ . | nen 161li-
o linen tyo ja L L . I6lli- .
tyo ja N . nen tyo ja nen tyo ja nen tyo ty6ja | nen
. tyo yhteis- .. . . . .. . nen ..
yhteis- 1Yo tyo yhteis- | tyo yhteis- | tyo ja ty6 vh- tyo
tyo tyo tyo yh- teis-
teis tyo
tyd
Keskus-|213|0.09 0.30 0.04 0.24 0.03 0.41 0.01 0.31 - -
tan
koulu
Valtaa- (76 |0.05 0.1 0.01 0.09 0.02 0.11 0.01 0.09 - -
lan
koulu
Kylkka- |98 |0.05 0.1 0.01 0.09 0.02 0.14 0.02 0.1 - -
lan
koulu
Isonky- [199 (0.15 0.3 0.09 0.27 0.06 0.38 0.05 0.27 - -
ron yla-
koulu
Lukio [90 [0.03 0.15 0.03 0.13 0.04 0.15 0.03 0.11 - -
Yht. 676(0.37 0.95 0.18 0.82 0.17 1.19 0.12 0.88 0.2 0.8
HTV

Taulukko 2. Kéaytettavissé olevat opiskeluhuoltopalvelut ja palvelujen tarve kuraattorin, ter-
veydenhoitajan ja psykologin osalta.

Lakis@éteiset henkiléstémitoitukset:



Kuraattori 670 oppilasta
Koulupsykologi 780 oppilasta

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen suositukset henkiléstémitoituksesta:

Kouluterveydenhoitaja 480 oppilasta
Opiskelijaterveydenhoitaja 570 oppilasta
Koulul&&kéri 2100 oppilasta

4. Kouluyhteisén toimenpiteet yhteiséllisen opiskeluhuollon edistémiseksi

Isonkyrén kunnassa kaikilla kouluilla (perusopetus ja lukio) noudatetaan yhteiséllisen opis-
keluhuollon edistémisessd samoja periaatteita.

Yhteiséllinen opiskeluhuolto on térked osa perus- ja lukio-opetuksen toimintakulttuuria ja
sen kehittédminen edellyttad johtamista. Oppilaiden terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen
kuuluu oppilas- ja opiskelijahuoltolain 6 §n (opetussuunnitelman mukainen ja opetuksen
jarjestajan opiskeluhuolto) mukaisesti yhteisollisen tydn kokonaisuuteen.

Yhteiséllinen opiskeluhuolto tarkoittaa toimintaa, jonka avulla seurataan ja kehitetédn yh-
teisollistd ja yksiléllisté hyvinvointia seké terveellisen, turvallisen ja esteettéman oppimis-
ympdristdn syntymistd, edistetddn mielenterveyttd ja oppimista sekd ehkdistéén syrjéyty-
mistd. Koulun henkilékunnalla on ensisijainen vastuu kouluyhteisén hyvinvoinnista.

Esi- ja perusopetuksessa sekd lukiossa suoritetaan tiedonkeruuta vuosittain monien eri ta-
hojen toimesta. Ndisté saatua tietoa hydédynnet&én opetuksen, kasvatuksen ja koulutoi-
minnan suunnittelussa sekd oppilaitosten hyvinvoinnin kehittéimisessd. Ndisté keskeisim-

mat kyselyt ovat:

e Koululaisten terveyskysely (joka toinen vuosi). Kysely jérjestetéén 4., 5.,.8. ja 9. luok-
kien oppilaille seké lukion 1. ja 2. vuosiluokan opiskelijoille.

e TEAviisarin terveyskysely (joka toinen vuosi). Kysely kunnille terveyden ja hyvinvoin-
nin edist&mistydn tukemiseksi.

e MOVE-mittaukset osana koululiikuntaa (joka vuosi) 5. ja 8. luokille

e KARVI (Kansallinen koulutuksen arvioinninkeskus). Kysely esi- ja perusopetukseen
oppimistulosten arvioimiseksi ja koulutuksen kehittdmiseksi laaja-alaisesti, eri osa-
alueisiin kohdennettuna.

e PISA (Progrumme for International Students Assessment), kansainvélinen oppimis-
tutkimus (joka 3. vuosi)
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e Isonkyron oma kiusaamiskysely toteutetaan syksylld ja kevadllé luokille 4.- 9.

Ndiden liséksi Isossakyréssé otetaan osaa erilaisiin hankkeisiin, joiden tuloksia hyédynne-
tédan oppilaitosten toiminnan suunnittelussa ja kdytédnnossa.

Taulukossa 3. kuvataan Yhteiséllisen opiskeluhuollon tavoitteet, tehtévat, kokoontumiset ja
kirjoamiskéyténteet.

Yhteisollinen opiskeluhuolto

Tavoitteet
- Kouluyhteison ja oppilasryhmien hyvinvoinnin seuraaminen, arvioiminen ja kehittaminen
- Kouluympariston terveellisyydestd, turvallisuudesta ja esteettomyydesta huolehtiminen
(koulurakennus, -tilat ja -valineet)

Tehtavat
Hyvinvointiin liittyvien koko kouluyhteis6a koskevien tavoitteiden asettaminen, konkreet-
tisten toimien suunnittelu, toteutumisen seuranta ja arviointi yhteistydssa oppilaiden ja
huoltajien kanssa
Toimenpiteet oppilaiden osallisuuden lisddmiseksi
Kouluun kiinnittymisen toimenpiteet yhteisotasolla

Opiskeluhuoltoryhmaa johtaa rehtori, apulaisrehtori tai koulunjohtaja.

Oppilaiden ja huoltajien osallisuus ja kuulluksi tuleminen tulee ottaa huomioon kaikessa
yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelussa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja kehittami-
sessa.

Ryhmaan kutsutaan tarvittaessa muita lasten ja nuorten hyvinvointia edistavia viranomai-
sia ja toimijoita.

Yhteisollinen koulukohtainen opiskeluhuoltoryhma kasittelee esimerkiksi seuraavia asi-
oita:

e Jarjestyssdaantdjen valmistelu ja paivittaminen

e Miten lakien edellyttamaa opiskeluhuoltoa toteutetaan (kasvatukselliset ja kurinpi-
dolliset keinot ja niiden seuranta Pol 35, 36)

e Toimintatavat kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhtei-
son hyvinvoinnin tarkastuksissa (koulurakennus, opetustilat ja — vélineet, eri oppi-
misymparistot, valitunnit)

e Poissaolojen seuranta, niista ilmoittaminen ja niihin puuttuminen

e  Koulun ulkopuolisten, hyvinvointia edistdvien tahojen kanssa tehtavan yhteistyon
menettelytavat

e Nivelvaiheiden vastuut ja toimintatavat koulun tasolla

e Tapaturmien ehkdiseminen seka ensiavun jarjestaminen ja hoitoonohjaus

e Tupakkatuotteiden, alkoholin ja muiden padihteiden kaytdn ehkdiseminen ja kayt-
toon puuttuminen

o Kouluterveyskyselyn tulosten lapikaynti

o Opiskeluhuollon TEA-viisari

Turvallisuutta koskevat ohjeet (esim. koulukuljetusten odotusajat)
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Kokoontuminen ja kirjaaminen
- Opiskeluhuoltoryhma kokoontuu vahintdan 4 kertaa lukuvuodessa. Koollekutsujana toimii
ryhméan puheenjohtaja. Kokouksista kirjoitetaan muistiot (kdytetddn omavalvonnassa)

Isonkyrén kunnan perusopetuksen yksikdiden yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmdét késittele-
vat vuosittain kiusaamiskyselyiden tuloksia sekd kouluterveyskyselyn tuloksia aina kun ky-
sely toteutetaan. Kyselyiden tulokset esitelléén opiskelijoille ja opettajakunnille. Lukiolla
opiskelijoilta keratédan kyselyilld sddnnoéllisesti, vahintadn lukuvuosittain, tietoa viintyvyy-
destd ja hyvinvoinnista.

Kouluilla laaditaan toimintatavat pdihteiden kéytén ennaltaehkdisevédn tyéhon ja kéayt-
té6N puuttumiseen. Kunnassa ehkdisevastd pdindety6std vastaa hyvinvointilautakunta,
joten ehkdisevad pdihdetydta tehdadn yhdessd hyvinvointipalveluiden kanssa.

Koululla tehdd&én tydsuojelutarkastuksia séanndllisesti tydsuojelun toimintaohjelman mu-
kaisesti. Samalla korjataan vaara- ja riskipaikkoja myds opiskelijoiden ympdrristdssé. Reh-
tori vastaa oppilaitoksen turvallisuudesta ja kouluyhteisén hyvinvoinnista.

Perusopetuksen osalta toimintamalli oppilaiden poissaolojen ehkéisemiseksi ja suunnitel-
malliseksi seuraamiseksi sekd niihin puuttumiseksi kuvataan opetussuunnitelmassa sekd
poissaoloihin puuttumisen mallissa. kts. LITE 1 a ja b. (a. poissaoloihin puuttuminen ja b
poissaolon portaat).

5. Toimenpiteet tarvittavien tukitoimien jérjestamiseksi (yksilékohtainen
opiskeluhuolto)

Yksildkohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan kouluterveydenhuollon palveluja, opiskelu-
huollon kuraattori- ja psykologipalveluja sekd yksittdisté oppilasta koskevaa monialaista
yksilékohtaista opiskeluhuoltoaq, jota toteutetaan monialaisessa asiantuntijaryhméssé. Yk-
sildkohtaisessa opiskeluhuollossa seurataan ja edistetédin oppilaan kokonaisvaltaista ter-
veyttd, hyvinvointia, osallisuutta ja oppimista, ehkdistéén ongelmia ja tarjotaan varhaista
tukea.

Yksilékohtainen opiskeluhuolto perustuu aina oppilaan seké tarvittaessa huoltajan suostu-
mukseen. Oppilaan osallisuus ja mielipiteet otetaan huomioon toimenpiteissé ja ratkai-
suissa hdinen ikénsé ja kehitystasonsa mukaisesti. Yksilékohtaisessa tydssé noudatetaan
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tietojen luovuttamista, saamista ja salassapitoa koskevia sddnnoksid.

5.1 Yksilékohtaisen opiskeluhuollon jérjestéminen

Monialaisen asiantuntijaryhmén kokoaa ensisijaisesti se, jolla huoli her&dé, mutta héan voi
ottaa myds yhteytt& opiskeluhuoltohenkil6stéon ja yhdessé sopia kuka ryhmén kokoaa.
Asiantuntijaryhmdédn voidaan nimeté jaseniksi vain opiskelijan, tai ellei hanellé ole ikéinsé
tai kehitystasonsa vuoksi edellytyksié arvioida annettavan suostumuksen merkitystd, hé-
nen huoltajansa suostumuksella. Pienten lasten osalta suostumuksen antaa aina huoltaja.

Jos opiskelija tai huoltaja kieltéytyy monialaisen rynmdn toiminnasta, arvioidaan lapsen
tai nuoren etu ja tapauskohtaisesti jo harkitaan lastensuojeluilmoituksen tekemista.

Opiskelija voi kieltéid huoltajaansa (tai muuta laillista edustajaansa) osallistumasta itse-
dadn koskevan opiskeluhuoltoasian kdésittelyyn sekd itsedidin koskevien salassa pidettévien
tietojen antamisen huoltajalleen, jollei se selvdsti ole héinen etunsa vastaista. Talldin on
tehtéva arvio oppilaan edusta ottaen huomioon opiskelijan ikd, kehitystaso, muut henkilo-
kohtaiset ominaisuudet sek& asian laatu. Arvion edun toteutumisesta tekee koulun opiske-
luhuollon henkiléstéén kuuluva sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkils (terveyden-
hoitaja, koulupsykologi tai koulukuraattori).

Jos koulun tydéntekijé arvioi, etté opiskelija tarvitsee opiskeluhuollon palveluja, hén keskus-
telee asiasta ensin opiskelijan kanssa ja on tarvittaessa yhteydessé huoltajiin. Tyéntekijé
ohjaa opiskelijan opiskeluhuolloin palveluihin.

Jos yhteydenottoa ei ole mahdollista tehdd yhdessd, tydntekijé ilmoittaa oppilaan yhtey-
denottotarpeesta opiskeluhuollon tyéntekijdlle vipymattd sahkdiselléd Wilma-jérjestel-
mallé jo antaa tiedossaan olevat tarvittavat tiedot.

Mahdollisuus henkilékohtaiseen keskusteluun jérjestetddn myods opiskelijan, hénen huolta-
jansa tai muun henkilén yhteydenoton perusteella. Vastuu asian ilmoittamisesta opiskelu-
huollon tyéntekijdlle on yhteydenoton saaneella tydntekijallé.

Opetuksen jarjestdjéin on huolehdittava siitd, etté perusopetuksen oppilaalle, jolle on mé&a-
ratty 36 §&n1 momentissa tarkoitettu kurinpitotoimi tai jolta opetus on evdatty jdljellé olevan
tyépdivén ajaksi ja enintddn seuraavaksi tydpdivaksi 36 &n 2 tai 3 momentin nojalla, jér-
jestetddn tarvittava oppilashuolto. Oppilasta ei saa jattéid ilman valvontaa 36 &n 2 ja 3
momentissa tarkoitettujen toimenpiteiden jalkeen.

Koulupsykologin arviointiin/ tutkimuksiin ohjaudutaan Etelé- Pohjanmaan hyvinvointialueen
ohjeistuksen mukaisesti. LITE 2. (ohjautuminen psykologin tutkimuksiin).
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Tehostetun tuen aloittaminen, jarjestéminen ja tarvittaessa palaaminen takaisin yleisen
tuen piiriin késitelléén pedagogiseen arvioon perustuen moniammatillisesti yhteisty6ssd
opiskeluhuoltopalveluiden ammattihenkildiden kanssa. Ennen erityisen tuen padtoésté ope-
tuksesta vastaava opettaja ja opiskeluhuoltopalveluiden ammattinenkilét laativat mo-
niammatillisena yhteistyéna kirjallisen selvityksen oppilaan saamasta tehostetusta tai eri-
tyisestd tuesta ja oppilaan kokonaistilanteesta.

5.2 Opiskeluhuoltokertomukset

Monialaisen asiantuntijaryhmdén kokouksesta laaditaan opiskeluhuoltomuistio. Yksilékoh-
taisen opiskeluhuollon muistio kirjataan Wilma- jarjestelmdadn. T&hén muistioon on pdadsy
vain ja ainoastaan asianomaisilla eli, jotka ovat saaneet suostumuksen osallistua yksilé-
kohtaiseen opiskeluhuollon palaveriin tai joille on erikseen myoénnetty lupa.

Jokaisessa oppilaitoksessa opiskelijakohtaisista muistioista syntyy opiskeluhuoltokertomus.
Rekisterist& vastaa oppilaitoksen koulunjohtaja tai rehtori. Opiskelijan yksilékohtaisen opis-
keluhuollon jé@rjestémiseen ja toteuttamiseen osallistuvilla on salassapitovelvollisuuden
estamattd oikeus saada toisiltaan ja luovuttaa toisilleen seké opiskeluhuollosta vastaa-
valle viranomaiselle sellaiset tiedot, jotka ovat valttamattémid yksildkohtaisen opiskelu-

huollon jérjestéimiseksi ja toteuttamiseksi. (Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 238)

Opiskeluhuoltorekisteriin eivat kuulu potilas- tai kuraattorien asiakaskertomukset, jotka
kuuluvat asianomaisten omiin rekistereihin.

Erityisesti arkaluonteisten henkildtietojen, joita opiskelijahuoltorekisterit IGhes aina sisalté-
vat, kdsittely on hyvin rajoitettua. Julkisuuslain mukaan salassa pidettévié viranomaisen
hallussa olevia tietoja ei saa luovuttaa sivullisille, ellei siihen ole laissa s@ididettyd perustetta
tai sen, jonka etujen suojaamiseksi salassapitovelvollisuus on séddetty, antamaa lupaa.
Opiskelijahuoltorekisterit sisaltévat salassa pidettavid tietoja.

6. Yhteistyon jarjestéminen oppilaiden ja heidén perheidensé sekd koulussa
tyéskentelevien ja muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien tahojen kanssa

Opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteiséssé tydskentelevien ja opiskeluhuoltopalvelujen
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ammattilaisten yhteinen tehtévé. Oppilaiden, huoltajien, opetustoimen henkiléstén ja opis-
keluhuoltopalvelujen tydntekijéiden seké yhteistydtahojen osallisuus opiskeluhuollon toi-
mintatapojen suunnittelussa, toteuttamisessa ja arvioinnissa on opiskeluhuollossa kes-
keistd. Tdma edellyttéd yhteisié toimintatapoja ja erityisesti opetuksen jarjestdjan ja hyvin-
vointialueen yhteistyétd. Yhteisoéllinen opiskeluhuoltoryhmé tekee ylékoulussa ja lukiossa
yhteisty6ta oppilas- ja opiskelijakunnan seké tukioppilaiden kanssa osallisuuden ja myén-
teisen ilmapiirin parantamiseksi.

Kaikilla kouluilla huoltaijille jarjestetédn yhteisid ja luokkakohtaisia vanhempainiltoja, joissa
joetaan ajankohtaista jo ongelmia ennaltaehkdisevad tietoa seké keskustellaan yhteisistéd
tavoitteista oppilaiden hyvinvoinnin lisG&miseksi. Jokaisella alakoululla toimii vanhempain-
yhdistykset, jotka osaltaan saavat olla mukana toimintaa suunniteltaessa. Myos erilaiset
vanhempainkyselyt ovat kéytdssd, jolla kartoitetaan vanhempien ajatuksia ja toiveita.
Tallé toiminnalla halutaan osallistaa vanhempia ja tuoda heidét mukaan kehitettéiessd
koulun toimintakulttuuria.

Ylékoulussa ja lukiossa toimii erilaisia opetustoimen henkildstésté koostuvia tiimejd, joiden

tehtévand on suunnitella ja toteuttaa kouluvuoden aikana osallisuutta ja kouluviihtyvyytté

lisdavid tapahtumia. Opettajienkokouksissa joetaan yhteisdllisen opiskeluhuollon toteutta-
misen kannalta térkedd tietoa ja suunnitellaan uusia toimivia tapoja toteuttaa yhteisollisté
opiskeluhuoltoa.

Koulunk&ynninohjaajat toimivat moniammaitillisissa tydyhteisoissd, joiden téhtéimend on
luoda tukea tarvitsevalle opiskelijoille turvallinen ja kannustava oppimisympdristd. Tyd on
opiskelijoiden ohjaoamista, avustamista ja tukemista oppimisprosessin eri vaiheissa itse-
ndisyyttd ja omatoimisuutta korostaen. Koulunkéynninohjaajat tukevat opiskelijoiden hen-
kisté kasvua ja osallistuvat oppilaiden kouluty6td koskevaan suunnitteluun ja yhteistyéhon,
erilaisiin valvonta- ja avustustehtdviin, aamu- ja iltapdivétoiminnan ohjaamiseen seké toi-

mivat vaativaa erityisté tukea tarvitsevien opiskelijoiden ohjaajina.

Nuorisopalvelut yhdessé seurakunnan kanssa tarjoavat tukea perusopetuksen opiskelijoille
jarjestéden oppilaitoksiin vélitunti- tai muuta toimintaa koulupdivien aikana seké vapaao-
ajan toimintaa nuorisotiloissa tai muissa kohteissa koulupdivén jélkeen, vikkonloppuisin tai
kes&aikaan. Liséksi nuorisotoimi ja seurakunta toimivat aktiivisesti ylékoulun ja lukion ar-
jessa jarjestéen oppilaille viikoittaisia keskustelu- ja kahvihetkié sekd erilaisia tapahtumia.
Nuorisotoimi osallistuu opiskelijoiden ryhmdyttémispdivien suunnitteluun ja jarjestémiseen

yhdessé koulun ja opiskeluhuollon henkildiden kanssa.
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Isonkyrén kouluilla lasten- ja nuorten hyvinvointia edistévét alakoulujen oppilaista koos-
tuva Lapsiparlamentti ja koulujen opiskelijakunnat ja tukioppilaat seké Nuorisovaltuuston

aktiivinen toiminta.

Yhteiséllisen ja yksilékohtaisen opiskeluhuollon periaatteista ja toiminnasta tiedotetaan
oppilaille, huoltajille, henkildstélle ja yhteistydtahoille. Pddasiallinen tiedotuskanava on
Wilma- jérjestelma@.

7. Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vékivallalta, kiusaomiselta ja héi-
rinndlté ja toiminta kriisitilanteissa

7.1 Kiusaaminen

Kiusaaminen on haukkumista, ilkeit& puheita, yksin jattéimistd tai eristémisté ryhmastd, to-
nimisté ja lydmistd. Kiusaamisteot vahingoittavat tai loukkaavat toista. Kiusatuksi joutunut
ei pysty yleensd puolustautumaan tai vaikuttamaan saamaansa kohteluun. Kiusaaminen

on usein ryhmailmid ja siihen liittyy aseman tavoittelua rynmdéssé toista alistaen.

Kiusaamisella tarkoitetaan tahallista, toistuvaa ja pitkékestoista toimintaa. Jo yksikin teko
voi olla toiselle vahingollinen ja aiheuttaa pelkoa kiusatuksi tulemisesta. T&man vuoksi jo-

kaiseen kiusaamistekoon on puututtava vélittdémasti.

Kouluissa lasten, nuorten ja yhteisén turvallisuus on koko henkiléstén vastuulla. Oppimisyh-
teisdjen toimintakulttuurin ja johtamisen pitéd edistéd turvallisuutta ja hyvinvointia, seké
kehitté&id yhteisollisyyttd.

Opettaja vastaa kunkin lapsi-, oppilas- ja opiskelijaryhmdn turvallisuudesta ja hyvinvoin-

nista opettaessaan ryhmdd ja siirryttéiessé oppimisympdristdsté toiseen.

Rehtori vastaa tydpdivan turvallisuudesta ja hyvinvoinnista yhdessé opettajien jo muun
henkildstdn kanssa. Rehtori sekd koulutuksen jérjestdjé vastaavat oppimisyhteisdssd tai -
ympdaristéssé suunnitelmallisesta kiusaamisen ehkdisystd, kiusaamistilanteisiin puuttumi-

sesta ja niiden seurannasta.

Jos kiusaamista ilmenee, tai sitd epdillédn tapahtuneen oppimisympdristdssd, -yhteiséssd
tai koulumatkalla, on opettajalla ja rehtorilla velvollisuus ilmoittaa siité kiusaamisen koh-

teen ja kiusaamisen tekijén huoltgijille. Imoitusvelvollisuus koskee kiusaamisen kohteena
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olevaa oppilasta ja epdiltyd tekijad.

Isonkyrén kunnassa noudatetaan Isonkyrén kiusaamisen vastaista mallia. Mallin tavoit-
teena on toimia ohjerunkona ryhdyttéiessé ottamaan kdyttéén ns. nollatoleranssiin perus-
tuvaa mallia epdasialliseen kayttéytymiseen ja kiusaamiseen. Tama tarkoittaa, ettd jokai-
nen tilanne arvioidaan ja epdasialliseen kdyttéytymiseen puututaan. Toimintatavat arvioi-
daan yksiléllisesti. LITE 3. (kiusaamisen vastainen malli).

Taso-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmat, jotka pdivitet&én joka 3. vuosi. N&ihin on kir-
jattu selvitys oppilaitoksen tasa-arvotilanteesta, tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon edis-
tédmiseksi sekd arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan siséltyneiden toimenpiteiden
tuloksista. Ndiss& suunnitelmissa pyritddn huomioimaan opetuksen jérjestéminen, oppi-
miserot ja opintosuoritusten arviointi tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden nékékulmasta syr-
jinta& ehkaisten. LITE 4. (tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunitelma).

7.2 Toiminta dkillisissé kriiseissd, uhka- ja vaaratilanteissa

Opetussuunnitelman perusteissa madratadn oppilaitosten suunniteltavaksi toiminta akilli-
sissd kriiseissd, uhka- ja vaaratilanteissa. Taté osuutta kutsutaan usein kriisisuunnitelmaksi,
jolla varaudutaan koko yhteiséd tai sen jésenid koskettaviin dkillisiin kriiseihin ja traumaat-

tisiin tilanteisiin.

Koulutuksen jérrjestdjé vastaa paikallisen opetussuunnitelman laatimisesta ja siiné olevan
opetustoimen opiskelijohuoltoa koskevan suunnitelman laatimisesta. Kriisisuunnitelman

keskeiset periaatteet ja tavoitteet on mdédritelty osana opetussuunnitelmaa.

Kriisisuunnitelma ohjaa toimintaa ja psykososiaalista tukea ja jalkihoitoa erilaisissa dkilli-
siss@ kriiseiss@ sekd psykososiaalisen tuen ja jélkihoidon jérjestémistd myds pelastautu-
mista vaatineiden tilanteiden jélkeen. Se laaditaan yhteistydssé opiskelijahuollon palve-

luista vastaavien kanssa.

Suunnitelman laatimisessa tehdddn yhteisty6té myods pelastustoimen ja poliisin kanssa

seké muiden kunnassa kriisitoiminnasta vastaavien tahojen kanssa.
Suunnitelmassa kuvataan

e kriisitilanteiden ehkdisy ja niihin varautuminen
e yhteisty6 ja keskindinen tyén- ja vastuunjako kriisitilanteisiin varauduttaessa seké

kriisitilanteissa
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e pelastussuunnitelman, koulun jérjestyssédntdjen ja muiden turvallisuusohjeiden
yhteensovittaminen

e toimintaohjeet erilaisissa dkillisissd kriisitilanteissa

e johtamisen, sisdiisen ja ulkoisen tiedottamisen sekd koulujen ja opetuksen jérjesté-
jén vélisen tiedottamisen ja viestinndn periaatteet dkillisissé kriiseissé

e psykososiaalisen tuen ja jélkihoidon jérjestéiminen

e kriisisuunnitelmasta tiedottaminen, siihen perehdyttédminen ja toimintavalmiuksien
harjoittelu

e kriisisuunnitelman pdivitys ja arviointi

Isossakyréssd jokaisella yksikollé on omat kriisi-, pelastus- ja/tai turvallisuussuunnitel-
mansa, joiden pdivityksestd he vastaavat itse. Oppilaitoksissa voi olla kéytdssé myods val-

miuskortit, jotka ohjaavat toimintaa kéytédnndn toimissa.

Oppilaitoksissa toimii myés omia kriisityéryhmid, jotka toimivat tarvittaessa koulu- tai ope-

tusyksikkétasolla kriisin sattuessa.

Oppilaitosten nimetyt turvallisuusvastaavat tekevat kiintedd yhteisty6té kriisitydryhmissé
yhdessé opiskeluhuollon ja muiden moniammatillisten toimijoiden kanssa. Turvallisuus-
vastaavan tehtévand on myds ennaltaehkdistél uhka- ja vaaratilanteita ja varautua niihin
jarjestémallé oppilaitoksissa madrdajoin turvakdavelyjd sekd poistumis- ja siséénsuojautu-
misharjoituksia. Oppilaitosten kameravalvonta-seurannasta vastaavat rehtorit ja koulujen
johtajat.

Oppilaitosten pelastus- ja turvallisuussuunnitelmissa on médritelty myoés toiminta- ja tie-

dottamisvastuut kriisitilanteissa, sekd varajérjestelmat.

Kuntatasolla hyvinvointialue jérjestéid terveydenhuolto- ja sosiaalihuoltolain mukaisesti
akuuttia kriisiapua kaikille sen alueella asuville kuntalaisille. Kriisitilanteissa voidaan ottaa

yhteyttd sosiaali- ja kriisipdivystykseen.

Kriisitilanteiden jélkeisessd toiminnassa hyvinvointialue tarjoaa apua myds tapahtuman
jéilkipuintiin (debriefing). Tallé pyritacén ehkaisemadn kriisien aiheuttamia jélkireaktioita ja
tarjotaan keskusteluapua siihen koulutettujen henkildiden kanssa.

8. Toimenpiteet opiskeluhuollon seuraamiseksi

Opiskeluhuoltosuunnitelman toteuttamista seuraa ja ohjaa opiskeluhuollon ohjausryhmé.
Ohjausryhmé kokoontuu vahintédn kaksi kertaa lukukaudessa. Kokouksissa kdsitell&én yh-
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teisdllisten oppilashuoltoryhmien kuulumisia eri kouluista. Liséiksi koulut tuovat ohjausryh-
malle tiedoksi tyytyvdisyyskyselyjen, kiusaamiskyselyjen ja muiden kyselyiden tulokset. Oh-
jausryhmda késittelee kyselyjen tulokset ja péattéd niiden perusteella tehtévét toimenpi-
teet. Koulut myés kerdiévat tilaston Kiusaamisen vastaisen mallin toiminnasta eli késitelty-
jen kiusaamistapausten madrid ja tieto siité, mité kdsittelyisté on seurannut eli esimerkiksi,
monessako tapauksessa kiusaaminen on loppunut.

Opiskeluhuollon ohjausryhma kéy 1&pi syksyisin opiskelijahuoltosuunnitelman ja kirjaa
opiskeluhuollon vuosisuunnitelman. Kevédllé opiskeluhuollon menneestd lukuvuodesta kir-
joitetaan vuosiraportti, jossa kuvataan, mité on tehty ja mitké ovat tilastojen mukaiset tu-
lokset.

Opiskelijahuollon resurssin tarve arvioidaan kevdisin ohjausryhmdén toimesta seuraavaa
lukuvuotta silmallé pitéen.

Paivays
Tama opiskeluhuoltosuunnitelma on paivitetty 12.6.2023
Kriisisuunnitelma on paivitetty 12.6.2023
Suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja hairinnaltad on
paivitetty 12.6.2023
Tama suunnitelma ja siihen liittyvat liitteet on kasitelty opiskeluhuollon ohjausryh-
massa 15.5.2023

Taulukko 4. Isonkyrén kunnan suunnitelmat liittyen oppilashuoltosuunnitelmaan.
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LITE 1. a. poissaoloihin puuttuminen

Isonkyrén kunnan perusopetuksen koulupoissaolojen malli

Perusopetuslain mukaan oppilaan tulee osallistua perusopetukseen, jollei hénelle ole eri-
tyisestd syyst& myénnetty vapautusta. (POL 268) Poissaoloja ennaltaehkaistaén luomailla
oppilaalle turvallinen ja viihtyisé kouluympdristé.

Huoltajalla on velvollisuus ilmoittaa koululle oppilaan poissaolosta mahdollisimman pian
ensimmdisen poissaolopdivéin aamuna. Huoltajan tulee iimoittaa poissaolon syy luokan-
opettajalle/luokanvalvojalle. Poissaolot kirjataan Wilmaan.

Opetusryhmdstd vastuussa oleva luokanopettaja, aineenopettaja tai luokanvalvoja seu-
raa sadnndllisesti oppilaiden poissaoloja ja kiinnittéié huomiota poissaolojen mahdolliseen
s@dnndnmukaisuuteen: poissaolojen toistumiseen esim. samana viikonpdivand, samasta
aineesta tai saman opettajan tunnilta. Runsaisiin poissaoloihin puututaan heti ja ryhdy-
téan koulunkdyntid tukeviin toimenpiteisiin.

Yhteydenpito huoltajiin tapahtuu Wilmalla. Wilmassa pystyy niin henkilékunta kuin huolta-
jat seuraamaan poissaolomddrien keréédntymistd. Poissaolojen seuraaminen kuuluu kai-
kille koulussa toimiville. Poissaolon portaiden mukaisesti vastuut on madritetty tarkemmin
eri poissaolotuntimd&drille.

Ennalta ehkdisevé toiminta:

Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanvalvoja ja yhteiséllinen oppilashuolto

- Koulunkéyntiin ja kouluyhteis66n sitouttaminen yhteisdllisen opiskeluhuollon keinoin. Kou-
lun alkaessa kiinnitetdén huomiota ryhmayttéimisiin. Lukuvuoden aikana kéydadn lépi
tunne- ja vuorovaikutustaitoja eri oppidineissa ymv.

- Sujuva yhteisty6 kodin ja koulun valillé.

- Tiedon lis&i@minen koulupoissaoloista ilmiéna.

- Oppilaiden ldsnéoloa koulussa seurataan systemaattisesti ja jatkuvasti.

Jos huoli herdé:

- Oppilaan poissaoloista her&d huoli kotona/koulussa: luokanopettaja/luokanvalvoja kes-
kustelee asiasta oppilaan kanssa heti ja on yhteydessd huoltajiin jo ennen kuin ensimmai-

nen poissaoloraja tayttyy.

- Opiskeluhuoltohenkildstén konsultointi mahdollisimman matalalla kynnyksellé.
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Poissaoloihin puuttumisen portaat:
Huolta herattéva poissaolo yli 50h
Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanvalvoja

1. Jos poissaolot ovat ennalta anottuja lomia tai useammasta kokonaisesta, perdkkdisestd,
huoltajan selvittdmasté sairauspdivésté johtuvia: luokanopettaja/luokanohjaaja keskuste-
lee oppilaan kanssa ja on yhteydessdé huoltajiin. Selvitet&én poissaolojen vaikutus opiske-
luun ja mahdollisen lisétuen tarve. Luokanopettaja/luokanohjaaja tekee Wilma-merkinnén
“Keskustelu 50 h’.

2. Jos poissaolot ovat huolta herattavia (huoltaja ei selvitd poissaoloja tai poissaolot ovat
usein toistuvia yksittdisid sairauspdivid, kesken koulupdivéié poistumisia tai aamumyéhdés-

tymisi&): luokanopettaja/luokanohjaaja tekee kartoituksen poissaolojen syisté ja on yhtey-
dessd huoltajiin.

- Luokanopettaja/luokanohjaaja sopii oppilaan ja huoltajien kanssa seurannasta.
- Oppilashuoltohenkiléstdén konsultointi mahdollisimman matalalla kynnyksellé.

Luokanopettaja/luokanvalvoja seuraa poissaolomédrié ja jos poissaolomadrd silti ylittéé
80h, niin on sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottoa / lastensuojeluilmoitusta harkittava.

Tarvittaessa koulun ulkopuolisten tahojen konsultointi.

Luokanopettaja/luokanvalvoja Wilma-merkinndén “Poissaolot 80 h” ja ilmoittaa rehtorille
poissaolojen madrdn.

Huolta herdattéava poissaolo yli 100 tuntia
Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanvalvoja

1. Jos poissaolot ovat ennalta anottuja lomia tai useammasta kokonaisesta, perdkkdisestd,
huoltajan selvittdmastd sairauspdivasté johtuvia: luokanopettaja/luokanohjaaja keskuste-
lee oppilaan kanssa ja on yhteydessé huoltdijiin; selvitetééin poissaolojen vaikutus opiske-
luun ja mahdollisen lisétuen tarve. Luokanopettaja/luokanvalvoja tekee Wilma-merkinnén
“Keskustelu 100 h".

2. Jos poissaolot ovat huolta herattavia (huoltaja ei selvité poissaoloja tai poissaolot ovat
usein toistuvia yksitt&isid sairauspdivid, kesken koulupdivéé poistumisia tai aamumyéhdas-
tymisic):

- Luokanopettaja/luokanvalvoja kutsuu koolle monialaisen asiantuntijaryhmén huoltajan
suostumuksella.
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- Monialainen asiantuntijaryhma sopii tukitoimista ja seurannasta yhdessé oppilaan ja
huoltajien kanssa.

- Luokanopettaja/luokanvalvoja merkitsee oppilaan tuntimerkintdihin merkinnén “Asian-
tuntijaryhma/huoltajapalaveri” ja ilmoittaa rehtorille/koulunjohtajalle poissaolojen méd-

ran.

- Poissaoloihin liittyessé terveydellisté huolta, konsultoidaan kouluterveydenhoitajaa. Sen
jéllkeen terveydenhoitaja ja/tai koululédakari kutsutaan tarvittaessa monialaiseen yhteis-
tyéhon oppilaan kokonaistilanteen kartoittamiseksi.

- Tarvittaessa monialaiseen asiantuntijaryhmdédn kutsutaan mukaan koulun ulkopuolisia
toimijoita.

- Opiskeluhuollon tydntekijé jatkaa kartoitusta poissaolojen syistd ja kokonaistilanteesta ja
tarpeenmukaista tydskentelyd perheen kanssa oppilaan koulunkéynnin tukemiseksi.

- Yleisen tuen oppilaalle laaditaan koulunkéynnin tueksi pedagoginen arvio.

- Sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottoa [lastensuojeluilmoitusta harkittava huolta he-
rattévistd poissaoloista.

- Tarvittaessa koulun ulkopuolisten tahojen konsultointi.

- Sovitut toimenpiteet, vastuuhenkild ja seurantapalaveri kirjataan oppilashuoltokertomuk-
seen.

Monialainen asiantuntijaryhmé jatkaa seurantaa sovitun suunnitelman mukaan. Tyésken-
tely oppilaan, perheen ja mahdollisten yhteistydtahojen kanssa jatkuu koulunk&ynnin tuke-
miseksi. Sovitut toimenpiteet, vastuuhenkild ja seurantapalaveri kirjotaan oppilashuolto-
kertomukseen.

Paljon poissaoloja, yli 150 tuntia

Vastuuhenkild: luokanopettaja/luokanvalvoja/rehtori/koulunjohtaja

Toiminta poissaoloihin puuttumisen portaiden mukaisesti. Liséiksi luokanopettaja/luokan-
valvoja ilmoittaa rehtorille/koulunjohtajalle poissaolojen madran.

Rehtori/koulunjohtaja ilmoittaa poissaolomadrén johtavalle rehtorille ja merkitsee oppi-
laan tuntimerkintoihin "Tieto johtavalle rehtorille (150 h)”.

Johtava rehtori I&hettédd huoltajalle kirjallisen ilmoituksen oppivelvollisuuden laiminlydén-
nist& sekd palaverikutsun koulun niin pyytéessé. limoitus/kutsu léhetetédn talldin myods
tarpeellisille yhteistydtahoille.

Sosiaalihuoltolain mukaista yhteydenottoa [ lastensuojeluilmoitusta harkittava.

22



LIITE 1. b. poissaolon portaat

*Oppitunnin alussa
opettaja tarkastaa
poissaolijat ja mer-
kitsee ne Wilmaan.
*Luokanopettajo-
[valvoja tarkkailee
poissaoloja séiéin-
nollisesti.

*Huoltaja ilmoittaa
poissaolosta ja sai-
raudesta tai kuittaa
poissaolomerkin-
ndn samana pdi-
vana.

*Oppilas selvittaa
itse tai korvaa pois-
saolon aikaiset kou-
lutehtavat.

*YI1i 50 tuntia.
*Oppilaan kanssa
keskustellaan kou-
lulla.
*Luokanopettajo-
Jvalvoja on kotiin
yhteydessé ja oh-
jaa tarvittaessa
terveydenhoita-
jalle tai kuraatto-
rille.

*Luvattoman tai
muun huolta he-
rattévan poissa-
olon oppilas kor-
vaa tunti tunnista.
*Kaydadn kasva-
tuskeskustelu tai
jérrjestetadn yksi-
16llinen oppilas-
huoltopalaveri.
*Laaditaan tarvit-
taessa oppimis-
suunnitelma.

*Y1i 100 tuntia.
*Kootaan monialai-
nen asiantuntija
ryhma yksiléllisen
opiskeluhuollon to-
teuttami-seksi, ellei
sité ole jo aiemmin

tehty (kuraattori, ter-
veydenhoitaja, psyko-

logi, opinto-ohjaaja,
erityisopettaija).
*Ohjataan tarvitto-

essa eteenpdin esim.
koululéékari, sosiaali-

toimi, perheneuvola.

*Jarjestetddn monia-

laisen asiantuntijo-

ryhman seurantapa-

laveri.
*Tarvittaessa teh-

dadn lastensuojeluil-

moitus.

*Mikdli oppilas tai
huoltaja kieltéytyy
monialaisen asian-
tuntijaryhman palo-
verista, tehd&dn tar-

vittoessa lastensuoje-

luilmoitus.

*Y1i150 tuntia.
*Luokanopettajo-
[valvoja on kotiin
yhteydessé. Kar-
toitetaan aiemmin
tehdyt tukitoimet

ja niiden toimivuus.

*Ohjataan eteen-
pdin esim. koulun-
kéyntikyvyn arvi-
ointiin, psykologin
tutkimuksiin.
*Laaditaan tarvit-
taessa oppimis-
suunnitelma tai
tarkastetaan
aiemmin laadittu.
*Tehdd&dn tarvitta-
essa lastensuoje-
luilmoitus ja osal-
listutaan kutsut-
tuna sosiaalitoi-
men palaveriin,
missé selvitetéiéin
lastensuojelun
avohuollon palve-
lujen tarve.
*Poissaolojen jat-
kuessa voi oppilas
jéadaé luokalle. *Pe-
rustelluista syisté
oppilas voidaan
siirtéié vuosiluok-
kiin sitomatto-
maan opetukseen
ja hénelle suunni-
tellaan opetusjar-
jestelyt.

*Rikosilmoitus
huoltajista
lapsen kou-
lunkéynnin
valvonnan
laiminlyén-
nistd. Perus-
opetuslaki
458
*Oppilaan
oppivelvolli-
suus paattyy
sind@ vuonna,
kun hén tayt-
taé 18 vuotta.

23



LIITE 2. ohjautuminen psykologin tutkimuksiin

Koulupsykologin tehtdavana on tukea oppilaiden/ opiskelijoiden oppi-
mista, koulunkdyntid, hyvinvointia seka psyykkisia ja sosiaalisia val-
miuksia. Koulupsykologin tutkimuksen tarkoituksena on tuoda tarpeel-
lista tietoa lapsen oppimisesta ja kehityksesta koulun tukitoimien suun-

nittelua ja toteuttamista varten.

Ennen psykologin arviointiin ohjaamista

Oppilas on saanut tehostettua tukea vahintaan 6 kuukauden
ajan ja erityisopettaja on arvioinut ja seurannut oppilaan
taitotasoa erilaisin testimenetelmin (esimerkiksi luki-testit).
Mahdollisuuksien mukaan oppilaan tilanteesta on konsultoitu

koulu- tai perheneuvolan psykologia
Monialainen yksilollistetty asiantuntijaryhma

opettaja kokoaa asiantuntijaryhman oppilaan kokonaistilanteen
ja tukitoimien riittdvyyden arvioimiseksi. Mikali mahdollista

koulupsykologi kutsutaan ryhmaan tassa vaiheessa.

monialainen asiantuntijaryhma arvioi samalla, onko tarvetta

lisatiedolle tukitoimien suunnittelun tai toteutuksen pohjaksi.

asiantuntijaryhma voi kayttaa arvioinnin tukena
Koulukuntoisuuden monialainen arviointi - lomaketta
(Liite 1)

Koulupsykologin tutkimuksia ei tavallisesti tarvita:

kapea-alaiset oppimisvaikeudet- esim. lukivaikeuden

peruskartoituksen tekevat erityisopettajat

oppilaan oppimiseen ja koulunkayntiin liittyvat haasteet ovat jo

tiedossa ja tukitoimien suunnittelu on ensisijaista
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oppilas parjaa koulussa yleisopetuksen tavoitteiden mukaisesti

ja huolta oppilaan hyvinvoinnista ei ole

erityisen tuen pdatodsta varten, mikali oppilaasta on jo

olemassa riittavan kattavat tiedot

neuropsykiatrisissa oireissa, mikali oppilaalla ei ole oppimisen

vaikeuksia

Koulupsykologin tutkimusten tekeminen voi olla

perusteltua:

koulun saanndllisista ja pitkakestoisista tukitoimista /

tehostetusta tuesta huolimatta edistymista ei tapahdu ja

huoltajat, oppilas tai opettaja on jatkuvasti huolissaan oppilaan

hyvinvoinnista ja tilanteesta

oppilaan tilanteessa on tapahtunut tuesta huolimatta selvaa

muutosta heikompaan

erityisen tuen paatdksen tai tuen jarjestamisen pohjalle

tarvitaan viela lisatietoa

Lahete koulupsykologin arvioon

Mikadli koulupsykologi ei ole ollut kaytettdvissa monialaisessa
asiantuntijaryhmassa, voidaan ennen lahetteen tekoa
konsultoida hanta tai perheneuvolan psykologia tutkimuksen
tarpeesta opettaja yhdessa huoltajien kanssa tayttaa

Lahetteen koulupsykologin arviointiin (Liite 2)

lahete lahetetaan kirjallisena opiskeluhuollon sihteerille:

Opiskeluhuollon palvelusihteeri Tarja Seppila
Kauhajoen perhekeskus/ opiskeluhuolto
Hakasivuntie 1

61800 Kauhajoki

tai turvapostilla
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tarja.seppila@hyvaep.fi

e Opiskeluhuollon sihteeri skannaa Iahetteen oppilaan potilastietoihin ja

laittaa koulupsykologin jonokirjalle.

Koulupsykologin arvioinnin toteuttaminen

Koulupsykologin arviointeja toteutetaan talla hetkellé seka Etela-Pohjanmaan hyvinvoin-
tialueen (HYVAEP) omana toimintana etta ostopalveluina. Paatdksen koulupsykologin ar-
vioinnin toteuttamisesta tekee lahetetietojen pohjalta HYVAEP:n ty6ntekijat. Oppilaan
huoltajiin ollaan yhteydessa, kun psykologin arvioinnin toteuttamiseen tulee mahdol-
liseksi. Arvioinnin aikana arviointia tekeva psykologi on yhteydessa myo6s opettajaan

ajankohtaisen tilanteen selvittamiseksi.
Seuranta

Koulupsykologin tutkimusjakson paatyttya pidetdaan palaute huoltajille ja koululle. Siina
yhteydessa sovitaan tukitoimien toteutumisen ja oppilaan tilanteen seuraamisesta. Seu-
rantatutkimuksia psykologille ei sovita, vaan tarvittaessa oppilaasta voidaan tehda em.

kriteerin pohjalta uusi ldhete koulupsykologin arviointiin.

Koulupsykologin tutkimusten yhteenveto tallennetaan potilastietojarjestelmdan ja on sita

kautta nahtavissa OmaKannassa.

Liitteet:
liite 1 Koulukuntoisuuden monialainen arviointi

Liite 2 Lahete koulupsykologin arvioon
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LITE 3. kiusaamisen vastainen malli

ISONKYRON KIUSAAMISEN VASTAINEN MALLI

”"Me emme tieda totuutta, vaan kuulemme lapsen kokemuksen, joka on hanelle totta.” -
Tommi Nystrém

Tavoite ja arvopohja

Mallin tavoitteena on toimia ohjerunkona ryhdyttdaessa ottamaan kayttoon ns. nollatole-
ranssiin perustuvaa mallia epaasialliseen kayttaytymiseen ja kiusaamiseen. Tama tarkoit-
taa, ettd jokainen tilanne arvioidaan ja epaasialliseen kayttaytymiseen puututaan. Toimin-
tatavat arvioidaan yksiléllisesti.

Tarkeana huomiona on, ettd mallia arvioidaan ja kehitetdaan jatkuvasti. Sivistyspalvelut
jarjestivat 5.5.2022 kaikille huoltajille, paattajille, vanhempainyhdistyksille ja esim. nuori-
sovaltuuston jasenille avoimen Kiusaamisen vastaisen illan, jossa tehdyssa kyselyssa mal-
lin perustaksi nousivat seuraavat arvot:

Positiivisuus

Avoimuus

Sitoutuminen ja
pitkajanteisyys

Inhimillisyys

Yhteistyd ja
asiallisuus
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Positiivisuus — Huonoa ja epdasiallista kayttaytymistd ryhdytdan korjaamaan ja ohjaa-
maan positiivisen vahvistamisen kautta pelkan sanktiopohjaisen (negatiivinen vahvistami-
nen) sijasta.

Avoimuus — Mallia on ryhdytty kehittamaan avoimessa yhteistydssa huomioiden eri si-
dosryhmien ja osapuolten nakemyksia. Tata myos jatketaan mm. vuosittain tehtavien kiu-
saamiseen ja epaasialliseen kayttaytymiseen ja turvallisuuteen liittyvien kyselyiden tulos-
ten julkaisuilla.

Inhimillisyys — Lahtokohtana on huolehtia, etta kaikkia kohdellaan tasapuolisesti ja oikein,
inhimillisesti. Kiusaamistilanteissa tama on erittdin tarkeaa, koska luontaiset, hyvinkin voi-
makkaat tunteet ovat pinnalla.

Yhteisty6 ja asiallisuus — [Iman vuoropuhelua ja yhteistyota oppilaiden, koulun, kodin ja
muiden sidosryhmien valilla on ensiarvoisen tarkeaa, niin epaasiallisen kayttaytymisen
korjaamisessa kuin kiusaamistilanteiden lopettamisessa. Koulussa luodaan yhteisélli-
syytta ja rohkeutta kertoa epaasiallisesta kayttaytymisesta ja kiusaamisesta.

Sitoutuminen ja pitkdjanteisyys — Kayttaytyminen ei muutu hetkessa ja tama saattaa tur-
hauttaa eri osapuolia tilanteissa. Samoihin asioihin saatetaan joutua puuttumaan kerta
toisensa jalkeen. Tama vaatii malliin sitoutumista ja pitkajanteisyytta.

Ratkaisukeskeisyys — Mallissa pyritaan l0ytdamaan toimivat ratkaisut ja mallit epaasiallisen
kayttaytymisen ja kiusaamisen lopettamiseen. Vuorovaikutus on keskeisessa roolissa ja
vuorovaikutuksen kautta rakennetaan ymmarrysta tilanteen ja kayttaytymisen juurisyista.
Naihin juurisyihin ryhdytaan vaikuttamaan ja puuttumaan.

Sidosryhmat

Mallin avulla on tarkoitus saada mukaan niin oppilaat, opettajat, koulun tyéntekijat kuin
huoltajat ja harrastusten ohjaajat.
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Oppilaat

Harrastus-
toiminnan Opettajat
Ohjaajat

Koulun
henkilGstd

Maaritelmat

Tilanteiden kasittelya varten on tarkeaa, ettd kykenemme kommunikoimaan yhteisesti
ymmarrettavilla termeilla. Samalla kykenemme arvioimaan milla keinoilla tilanteet olisi-
vat parhaiten ratkaistavissa. Huomioitavaa on, ettd epaasiallinen kdyttaytyminen ei ra-
jaudu pelkastaan fyysiseen kanssakdymiseen vaan sita esiintyy myos niin sahkoisessa vies-
tinnassa kuin sosiaalisessa mediassa kuin ndiden yhdistelmina. Samoin on kiusaamisen
osalta. Imenemismuotoja on useita.

Kouluissa tehdaan paivittain toita luokissa ja valitunneilla sen eteen, miten toisille puhu-
taan ja miten toista kohdellaan. Lasten kanssa keskustellaan my®&s siitd, mika on kiusaa-
mista ja mika erimielisyyksien selvittelya.

Epaasiallinen kayttaytyminen on yksinkertaisesti huonoa, epakohteliasta kayttaytymista.
Epaasiallinen kayttaytyminen saattaa muokkaantua kiusaamiseksi jatkuessaan. Epaasialli-
seen kayttaytymiseen sisaltyvat niin ruma ja térkea kielenkdytto kuin epakohteliaat eleet
ja muu sanaton viestintd. Kiusaaminen on toistuvaa, tahallista, tarkoituksellista toisen
henkilon vahattelyd, loukkaamista, fyysista vakivaltaa, syrjimista.

Tarkeda on huomioida, etta yksittdinen riitatilanne tai tilanne, jossa tulee pahamieli, ei
ole kiusaamista vaan epaasiallista kdyttaytymista. Tilanteeseen puututaan ja se pitda so-
pia ja kasitelld siten, ettd molemmille/kaikille osapuolille jaa tunne, etta tilanne on kési-
telty. Huomioitavaa on kuitenkin, etta jos kahden henkilon valilla syntyy jatkuvasti ristirii-
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tatilanteita, tahan pitda kohdistaa enemman selvittelya ja resursseja, jotta paastaan sel-
vittamaan juurisyyta.

KIUSAAMISTA EPAASIALLISTA KAYTTAYTYMISTA

Kertaluonteinen
epaasiallinen
kommentti,
naljailu,
riitatilanne

Jatkuva

epaasiallinen

kommentointi,
naljailu, ryhmasta
pois sulkeminen

Esimerkki 1:

Oppilas viittaa vastatakseen opettajan kysymykseen, kun vieresta nousee toinen oppilas
ja lapsaisee leikkisasti viittaajan kateen ”high five”. Sivullisten nakdkulmasta tama nayttaa
hauskalta, mutta kun asiaan perehdytadan hieman syvemmin, huomataan, ettd joidenkin
oppilaiden tarkoituksena on ivata viittaavaa oppilasta hanen tuntiaktiivisuudestaan. Tama
tapa on luokkatovereiden tiedossa, mutta vaihtuvat opettajat eivat valttamatta ole tois-
tuvuutta huomanneet. Kyseessa on kiusaaminen, jolla halutaan kyseisen aktiivisen oppi-
laan lopettavan viittaaminen ja osallistuminen. Motiivina ilmeisesti kateus oppilaan opin-
tomenestykseen ja kykyyn keskittya, joka saa kiusaajan /kiusaajat ndyttamaan huonolta
(omasta mielestdadn). Kun tdma jatkuu vield seuraavanakin paivana ja kaikilla tunneilla
muuttuen jo uudeksi kdytostavaksi, on kysymyksessa selvasti kiusaaminen.

Kysymys: Mista tassa tilanteessa tunnistetaan kiusaaminen?

- toistuvuus, onko jatkuvaa vai kerran hetkessa kiinni?
- osapuolten kehonkieli, ovatko kaikki iloisia ja nauravaisia?
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- toimitaanko kaikkien kanssa samoin vai kohdistuuko toiminta vain yhteen henki-
[66n?

Yhteenveto

Kiusaamisen vastainen malli ei rajoitu pelkastaan koulumaailmaan. Kaikenlaisen hairin-

nan, juorujen levittamisen (mustamaalaus) ja syyttelyn (maalittaminen) pois kitkeminen
ovat osa kiusaamisen vastaista mallia. Tarkeda on myds erottaa normaalit ihmisten vali-
set riita- ja erimielisyystilanteet kiusaamisesta.

Ennaltaehkéisevat toimet

Ennaltaehkaisy on koulun arjessa jokapaivaistd. Sen perustana ovat kouluvuoden alussa
luotavat yhteiset saannét ja rutiinit esim. siirtymiin liittyen. Luokissa tehddan luokan
saannot ja kerrataan koko koulun saanndét. Koulun vuosikellossa maaritellaan yhteisolli-
syytta ja positiivista yhteishenkea lisaava toiminta. Tiettyjen vuosittaisten tapahtumien
toistuvuus lisaa turvallisuudentunnetta ja yhteiséllisyyden kokemusta. Koulun pedagogi-
sen toiminnan sisalle on rakennettu ratkaisuja, jotka toteuttavat ja vahvistavat yhteisélli-
syytta.

Tunne- ja vuorovaikutustaitoja harjoitellaan jatkuvasti kaikenikadisten lasten ja nuorten
kanssa. Erityisesti nivelvaiheissa tapahtuvissa ryhmaytyksissa hydodynnetdaan myds muita
yhteistyotahoja, kuten nuorisopuolen tyontekijoita ja oppilashuollon ammattilaisia.

Vuorovaikutustaitoja harjoitellaan erilaisten pelien ja leikkien kautta, joissa my&s voitta-
minen ja haviaminen tulevat tutuiksi. Oppilaiden kanssa keskustellaan toisten ihmisten
hyvaksymisen tarkeydestd, erilaisuuden sietdmisestd, jne. Alakouluissa toteutetaan kum-
mioppilastoimintaa, jossa isommat oppilaat toimivat pienemmille oppilaille kummeina.
Yldakoulun puolella tukioppilas- ja oppilaskunnan toiminta lisdavat niita tukipilareita,
jotka lisdavat kouluviihtyvyytté ja toimivat siten ennaltaehkaisevana tyona jopa koulu-
kiusaamisen vdahentamiseksi.
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Tunnetaitoja opetellaan esim. tunnekorttien avulla ja harjoitellaan tunnistamaan erilai-
sissa tilanteissa ilmenevia tunteita. Vuorovaikutustilanteita ja niiden aiheuttamia tun-
teita (esim. jonossa etuilu, toisen kaatumiselle nauraminen, jne.) voidaan harjoitella
myo6s draaman ja ryhmatoiden kautta. Oppilashuollon henkil6sto kayttaa pienryhmien ja
yksittdisten oppilaiden kanssa tunne- ja kaveritaitopeleja, joiden kautta keskustellaan
paljon tunteista ja kaverien kanssa toimimisesta.

Kouluilla vierailee myds monia muita ammattilaisia, kuten nepsy-valmentajia, jotka anta-
vat tyokaluja niin nepsy-lapsille kuin heidan opettajilleen ja ohjaajilleenkin toimia turval-
lisesti voimakkaissa tunnereaktioissa.

Valitdén puuttuminen

Viliton puuttuminen tarkoittaa sitd, etta epdasialliseen kayttaytymiseen puututaan heti,
kun se havaitaan tai siita tulee tieto. Kaikki tietoon tulleet kiusaamistapaukset selvite-
taan aikuisen lasna ollessa.

Ensisijainen toimenpide on tilanteen selvittdminen ja sopiminen osapuolten kanssa. Osa-
puolia kuullaan erikseen. Jos tilanteessa on viestintakynnyksen ylittavia tekijoita, kirja-
taan tapahtumat ylos ja viestitdaan huoltajille ja muille asianosaisille.

Epaasiallinen kdyttaytyminen ja kiusaaminen saattavat tulla tietoon useita reitteja pitkin.
Tassa yhteydessa on tarked ensin saada kasitys, mista tilanteessa on kysymys ja jos mah-
dollista, ratkaista asia siind hetkessa. Menetelmana voidaan hyddyntaa palo- ja pelastus-
tilanteiden logiikkaa.

- Keskeyta tilanne, jos akuutisti kdynnissa

- Kuuntele henkil6ita, jotka ovat olleet tilanteessa mukana

- Rauhoita kohteena ollutta henkilda ja kerro mita tulet teke-
maan seuraavaksi

- Kokoa tieto yhteen

- Tee paatos tiedottamisesta

2. "HALYTA” - Kun ymmarramme tilanteen kokonaisuuden, voimme viestia
tasta, jos viestintakynnys on ylittynyt.
- Opettajan nakdkulma:
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o Huoltajille tieto tilanteesta, seuraavista toimista ja tuki-
tarpeista huoltajien toimesta
- Huoltajan nakdkulma
o Opettajalle tieto tilanteesta ja yhteinen keskustelu tu-
kitarpeista

3. "RAJOITA” -

Al3 ryhdy levittdmé&an tietoa ennen tietojen taydentdmista ja

selvittamista

- Jos kuulet huhuja, kysy mistd nama tiedot ovat peraisin ja tay-
denna tiedonkerayslomakkeelle

- SAMMUTA huhut

Viestinta

Yhteydenpito ja viestintad ovat tarkea osa-alue hyvassa vuorovaikutuksessa. Kiusaamisen
vastaisen mallin arvoperustassa avoimuus seka yhteistyo ja asiallisuus ovat myos viestin-
nan keskiossa. Tarkeda on myds oman tunne- ja vireystilan tunnistaminen tilanteessa.

Viestinndn yleiset periaatteet:

Ei erikseen viestittavid
- Kertaluonteinen ristiriita tilanne/

vastaava, joka selvitetddn samassa
hetkess3 ja saadaan aikaan sovinto

Vertauksena esim. sisarusten
vidliset "kahnaukset" kotona - ei
erikseen raporioitavaaaing edes
vanhempien kesken

Viestittdvid

Toistuva epaasiallinen
kayttaytyminen, joka ei
huomautuksista huolimatta
korjaannu

Oppilas tulee kertomaan, ettd hdan
kokee tulleensa kiusatuksi tai
vaarin kohdelluksi.

Fyysiset vikivaltatilanteet tai
omaisuuteen kajoaminen. Huom!
¥li 15 vuotiaiden syyllistyess3
ndihin, tayttyy myds
rikosoikeudellinen vastuu.
Huom! Litkuntatunnin ja
vélituntipelien yhteydesséd
sattuneet kontaktit ovat harvoin
vikivaltaa vaikka ovatkin rikkeitd
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Oman tunnetilan tunnistaminen

Kiusaamistilanteet vaikuttavat meista jokaiseen. Omat tunteet saattavat tulla voimak-
kaastikin mukaan. Tama vaikuttaa myos omaan viestintddmme ja kun kirjoitamme tai
soitamme asiasta, muistetaan arvoperustana yhteisty0 ja asiallisuus. Se, etta asiaan ei
ole oppilaan nakdkulmasta puututtu, on hdnen kiistamaton kokemuksensa, mutta on
saattanut kdyda myds niin, ettd asiaan puuttuminen on vield kesken. Selvitetdan yhteis-
tyOssa ja asiallisesti tama.

Viestinta oppilaan kanssa

Kun oppilas kertoo opettajalle ja koulun muulle henkilokunnalle kiusaamisesta, keskeista
on oppilaan kanssa sopia miten tullaan etenemaan tilanteessa. Kun opetushenkilésto on
tehnyt toimet, tulee oppilaalla kertoa (viestid), ettd nyt on ndma sovitut toimet tehty ja
seurataan tilannetta.

Viestinta koulun ja huoltajien valilla

Kuten edelld on todettu, normaalista ja paivittaisista vuorovaikutustilanteista ei sen
kummemmin raportoida, ellei ole erikseen jostain sovittu. Jos opettaja ryhtyy selvitta-
maan kiusaamisepailya, han viestii siita myos huoltajalle ja samoin ne ensimmaiset toi-
met (viestintd oppilaan kanssa), jotka on jo tehty.

Jos oppilas kertoo kotona kiusaamiskokemuksen, huoltajan tulee ottaa yhteytta opetta-
jaan ja kertoa mita oppilas kertoi. Keskustelun avuksi liitteena l6ytyvat tiedonkerayslo-
makkeet, jotka auttavat tilanteen jasentamisessa.

Toimintaprosessi kiusaamistilanne-epailyssa

Toimintamallin kiteytys on, etta puuttumiskynnys epaasialliseen kayttdytymiseen on
matala ja ohjaaminen kohteliaaseen ja hyvaan vuorovaikuttamiseen on jatkuvaa.
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Ep&asiallinen Wl Tilanteiden
kayttaytyminen selvittdminen

Vaiheiden sisdltoa ja avainkysymyksia:

Vaihe 1: Mita on tapahtunut, mista tilanteessa on kysymys

Ratkaisevan tarkeda on valitén havaitseminen, kuuleminen ja puuttuminen seka aktiivi-
sen tilanteen katkaiseminen esim. valituntitilanne.

Keskeiset kysymykset ja teot:

Mita on tapahtunut?

Keita tassa on ollut paikalla?

Mista tilanne on lahtenyt liikkeelle?

Kenelle pitaa valittomasti viestia asiasta, vai pitdako viestia tdssa vaiheessa viela lain-
kaan?

Vaihe 2: Tilannearvio ja ensitoimintasuunnitelma tekeminen

a)

b)

Havaitaan jotain tapahtuvan -> tilannekartoitus, kirjauksen tekeminen lomakkeelle
1
Tullaan kertomaan tapahtuneesta->tilannekartoitus, kirjauksen tekeminen lomak-
keelle 1
Yhteenveto tilanteesta
Yhteenveto osallisista
Yhteenveto motivaatioista ja toiminnan perusteista
Tiedottaminen molempien osapuolten huoltajille
Ensitoimintasuunnitelma
o Kenelle viestitdan tdssa vaiheessa ja mita viestitdaan
o Keta tulee kuulla lisatietojen saavuttamiseksi
o Mitka ovat valittdmat puuttumisen keinot
Miten tuetaan ja autetaan kiusaamisen tilanteen osapuolina olevia oppilaita
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Vaihe 3: Selvitystyo ja kestdavan ratkaisun rakentaminen

Tilannekartoituksessa on todettu, etta kyseessa on kiusaamistilanne. Osapuolille pide-
taan erikseen kasittelypalaverit, jossa kuullaan heitd lomakkeen 2 mukaisesti. Informoi-
daan molempien osapuolten huoltajia.

- Ensisuunnitelman mukainen toiminta
- Tilannearvion tdydentdaminen, kiusaamisen kasittelypalaveri, lomakkeen 2 mukaisesti
- Toimivien puuttumiskeinojen arviointi tilanne- ja persoonakohtaisesti

o Kasvatuskeskustelu

o Vertaissovittelu, milloin sovittelun edellytykset ovat olemassa. Lahtokohta
on, etta kiusattua henkiléa ei koskaan pakoteta kohtaamaan kiusaajiaan.

o Kiusaamisen toistuessa tai ollessa erityisen vakavaa jarjestetdan osapuolten
ja huoltajien yhteinen tapaaminen asian selvittdamiseksi. Léhtokohta on, etta
kiusattua henkil6a ei koskaan pakoteta kohtaamaan kiusaajiaan.

o Oppilashuoltoryhma kasittely, tarvittaessa yhteistyo lastensuojelun kanssa

o Prosessikeinot; perusopetuslain mukaisin rangaistuskeinoin varoitukset, erot-
taminen.

- Puuttumiskeinojen vaikuttavuuden arviointi ja toimintasuunnitelman muokkaaminen
tdman mukaan. On todettu kyseessa olevan kiusaamistilanne. (lomake 2)

Vaihe 4: Tilanteen seuranta ja turvallisuuden yllapitaminen

Jos kasittelypalaverissa on todettu kiusaaminen niin seurantapalaveri sovitaan pidettavaksi
tapauskohtaisesti, kuitenkin kolmen viikon kuluessa kasittelypalaverista. Seurantapalaverit
pidetddan lomakkeen 3 mukaisesti ja molemmille osapuolille erikseen.

- Kuten edelld on todettu, epaasiallisen kayttaytymisen korjaaminen vaatii tukea, oh-
jaamista, kannustusta ja aikaa.

- Keskeista on huomioida, ettd kiusaamisen / epaasiallisen kayttaytymisen kohteena
olevan oppilaan jaksamisesta tulee pitaa erityisesti huolta ja kannustaa kertomaan,
jos tilanne jatkuu

- Samoin huonosti kdyttaytyneen henkilon toiminnan positiivinen ohjaaminen on tar-
keaa.

Kaikkia tietoon tulleita kiusaamistapauksia seurataan systemaattisesti, jotta ajallisesti voi-
daan kirjata ja todeta jokaisen tapauksen selvittely paattyneeksi.
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Mallin toimivuuden seuranta

Malli otetaan vuoden 2023 alusta kayttoon. Kaikille sidosryhmille annetaan mahdolli-
suus vaikuttaa mallin kehittamiseen ja kouluissa sen seurannasta vastaa oppilashuolto-
ryhma. On tarkea ymmartaa, ettd ihmisen kadytos ei useinkaan muutu toivottuun suun-
taan heti. Kun jokainen sitoutuu malliin, tavoitteeksi voidaan kuitenkin asettaa pysyva
muutos hyvaan.

Malli lisataan Wilmaan, josta se on nahtavilla ja kdytettavissa. Kaikki lasten ja nuorten
kanssa toimivat aikuiset sitoutetaan noudattamaan suunnitelmaa.

Mallinylldpitdminen

Oppilashuoltoryhma

Hvvinvointikvsel Kaytannon palautteet,
W Sl esim. sidosryhmilta

Kouluissa tehdaan oma hyvinvointikysely kahdesti vuodessa ja osana tata kysytdan myos
kiusaamisesta. Nama kyselyt toimivat hyvind mittareina myods mallin toimivuudesta. Jos
jotkin kdaytannot eivat tunnu toimivan, tulee selvittda juurisyyt toimimattomuuteen. Mi-
kali syy on esimerkiksi yksittdisten henkildiden (oppilas, opettaja, huoltaja, vanhempi,
joku muu sidosryhmén jasen) haluttomuus muuttaa omaa kdytdstaan yhteisesti sovitun
mallin mukaiseksi, se ei tarkoita, ettd mallia pitda muuttaa, vaan ko. henkilén kanssa tu-
lee paastda muuten yhteisymmarrykseen. Ensimmaisen kerran mallin toimivuutta tarkas-
tellaan syyslukukaudella 2023.

Liitteet:
e Suunnitelman graafiset koonnit (tehnyt Redanredan Oy) (Liite 1 ja 2)
Lomakkeet:

e Kiusaamisepadilyn tilannekartoitus , lomake 1 (Liite 3)
e Kasittelypalaveri, lomake 2 (Liite 4)
e Seurantapalaveri, lomake 3 (Liite 5)
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